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　　□ 耿露
  “何时葡萄先熟透，你要静候再静
候”，如今终于让我静候到“葡萄成熟
时”。从 2022 年开始备考到 2023 年顺利
拿到法律职业资格证书，我的法考路终于
从想走的路变成了脚下的路。
　　那些备考的日子，独自坐在自习室的
身影，颇有点孤军奋战的意思。备考像在
暗房洗衣，看不见污渍是否褪去，只能不
停地揉搓。那些灵光乍现的解题妙招，最
终化作笔记本上无人喝彩的独白。看网课
时留意弹幕上的发言，有时接上那么几
句，有时只默默看着，大家都在自己的备
考路上，一步一个脚印，脚踏实地地走
着。
　　曾经的我，排斥法考，因为厌倦枯燥
乏味的学习，觉得自己做不到在自习室里
从早到晚地学习，做不到在楼道里背上一
整天的书。后来选择法考，或许是因为身
边大多数人在考，又或许是内心渴望自我
提升的呼唤吧。我没有天赋，但是想试一
试；我不够努力，但是想看看自己能有多
努力。
　　备考前期，追剧、手游等诱惑不断与
我对抗，愧疚感与空虚感时常袭来；备考
后期，巨大的压力让我常常夜不能寐，效
率低下。但正是这些挑战，教会了我如何
一次次调整心态和学习方法，从而顺利执
行自己的学习计划。于是，后来我做到了
在自习室的窗边看过四季：忍住寒冷天

气，在楼道里踱步背书；做了一章又一章
的思维导图和重复背诵的理论法；争分夺
秒与时间赛跑，却感觉怎么也学不完的焦
虑；一个又一个的奋战，直到坚持出考场
的最后一刻。
　　法考不仅仅是对知识的积累，更是对
心性的磨练。在这个过程中，我学会了坚
持和自我激励，尝试接受不完美的自己，
与自己和解。法考是一场自我挑战的旅
程，它教会我如何面对困难，如何坚持和
自我提升。通过不断的努力和自我反思，
不仅收获了知识，更收获了成长。
　　此刻回望，满心皆是感恩。真诚地感
谢陪伴着我、关心着我的每一位：谢谢家
人的支持，洗净的水果、温热的饭菜，是
疲惫时最温暖的慰藉；谢谢朋友们的鼓
励，让我在备考路上一路披荆斩棘。
　　现在的我，作为一名法院干警，无比
感谢那个曾经努力学习知识、备战法考的
自己。正是因为法律知识的积累，才能让
我在工作中找到自己的方向，将知识应用
到实践中，从而能够正确梳理案情，在法
官的指导和帮助下，应对工作和挑战。
　　“关关难过关关过，前路漫漫亦灿
灿”，披星戴月走过的每一步，都算数。
　　希望我们的努力，最终都能赢来自己
的春和景明。祝你、祝我，都能在自己的
轨道上勇往直前，抵达春天。
  （作者系济南高新技术产业开发区人
民法院刑事审判团队法官助理）

“何时葡萄先熟透，你要静候再静候”

我 的 法 考 故 事

  山东法制报社“我的法考故事”专栏，面向近年来通过法考的考生公开征集稿
件，分享您的备考攻略和心路历程，为备考者提供真实、有价值的备考参考。
  邮箱： sdfzbbjb@163 . com(邮件标题注明“我的法考故事”)
  微信公众号：“山东法制报”后台留言(注明“我的法考故事”)。
  咨询电话： 15853192458
  投稿请注明联系人及电话(信息严格保密)。

约 稿

  □ 记者 羊文智
  7 月 8 日，山东省市场监管局发布关于 24 批
次食品不合格情况的通告 2025 年第 12 期，此次对
水产制品、水果制品、速冻食品、调味品、饮料
共 1723 批次样品进行了监督抽检， 24 批次产品不
合格。检出农兽药残留超标、食品添加剂超标、
质量指标不达标等问题。
  农兽药残留超标问题：
  (一)滕州市大碗赵饭店销售的姜，毒死蜱不合
格。
  (二)莘县万德福府前综合超市销售的长葱，噻
虫嗪不合格。
  (三)东明县祺谷购物中心销售的辣椒，噻虫胺
不合格。
  (四)德州经济技术开发区小姜白条鸡经销处销
售的乌鸡，恩诺沙星不合格。
  (五)聊城市秋华法群果蔬贸易有限公司销售的
梨，氯氟氰菊酯和高效氯氟氰菊酯不合格。
  (六)滨州市沾化区好又鲜蔬菜水果店销售的山
药，咪鲜胺和咪鲜胺锰盐不合格。
  (七)博山区掩的批发市场王德忠销售的芹菜，
甲拌磷不合格。

  (八)即墨市北龙湾头农贸批发市场郭峰销售的
芹菜，噻虫胺不合格。
  (九)芝罘区鹿敏敏蔬菜经营部销售的豇豆，灭
蝇胺不合格。
  (十)龙口市宜源餐饮有限公司销售的生羊肉，
五氯酚酸钠不合格。
  (十一)枣庄市薛城区开拓百货超市销售的大
葱，噻虫嗪不合格。
  (十二)高密市壹鲜超市销售的韭菜，二甲戊灵
不合格。
  食品添加剂超标问题：
  (一)兰陵县家家惠超市销售的红烧带鱼(罐
头)，甜蜜素不合格。
  (二)肥城市醉方休酒水超市销售的老酒，甜蜜
素不合格。
  (三)茌平安达超市销售的糯米鸡蛋糕，纳他霉
素不合格。
  (四)新泰市青云街道元永早餐店销售的油条，
铝的残留量不合格。
  (五)日照市岚山区优乐汇综合超市销售的花生
酥饼，脱氢乙酸及其钠盐不合格。
  质量指标不达标问题：

  (一)山东德百集团超市有限公司大楼店销售的
小苏打，白度不合格。
  (二)济南市天桥区琴琴超市销售的花生酱，过
氧化值不合格。
  微生物污染问题：
  (一)银座集团股份有限公司潍坊银座超市高新
分公司销售的玉米须茶，霉菌不合格。
  (二)山东省酿香园调味品股份有限公司销售的
黄豆酱油，菌落总数不合格。
  生物毒素问题：
  利群集团青岛利群商厦有限公司莱西分公司
销售的五香花生，黄曲霉毒素 B1 不合格。
  其他污染物问题：
  (一)桓台县城区刁四藤椒麻辣烫店使用的复用
餐饮具(小碗)，阴离子合成洗涤剂不合格。
  (二)城阳区蔺云云排骨米饭店使用的餐碗(复
用餐饮具)，阴离子合成洗涤剂不合格。
  对抽检中发现的不合格产品，当地市场监管
部门已责令生产经营者查清产品流向，召回、下
架不合格产品，控制风险，并分析原因进行整
改，涉及的不合格产品已按要求开展核查处置工
作。

山东通报 24 批次问题食品及餐具
含银座所售玉米须茶、利群所售五香花生

  □ 何悦东 孙小丽 丁轲
　　去年以来，青州市委政法委实施“青蓝工
程·雁阵计划”，构建“头雁领航、雏雁成长、群
雁齐飞”的育才体系，下力补齐青年干警在理论
武装、理想信念、专业能力、改革攻坚等方面的
不足，打造一支结构搭配合理、专业素质优良、
充满生机活力的高素质青年干警队伍，为青州政
法工作注入新动能。

头雁领航 师徒传承强根基

　　 13 岁的少女小雨(化名)遭受侵害后引发精神
创伤，多次发生自残行为。青州市检察院检察官
冯艳丽带领未检团队迅速启动“被害人心理救助
机制”，联合志愿服务团队运用专业沙盘技术阻
断代际创伤传导，联动教体部门量身定制渐进式
返校方案。其间，作为团队的导师，冯艳丽带领
青年干警不定期探讨心理干预的时机和手段，在
实践中传授未检工作技巧。经过 3 个月的陪伴呵
护，小雨终于走出阴霾，重新拥抱生活。
　　建立导师制，导师根据青年干警的具体情
况，有针对性、有重点地在政治和业务上“双帮
带”，这是“青蓝工程·雁阵计划”推出的结对培
养举措。目前，青州市政法系统 128 名导师与 143
名青年干警结成了“师徒对子”。聚焦精专业，开设
“政法大讲堂”“司法行政学堂”等品牌课堂，邀请审
判专家、侦查能手等骨干靶向授课。针对未检团队，
设有“创伤心理学”“家校社协同干预”等 30 余门

未检精品课程，及时将个案经验转化为系统成
果，通过“青未了·小风筝”罪错未成年人矫治教
育基地帮助更多“小雨”向阳而生。

实战淬火 练就硬核真本领

　　“有人持刀伤人，请求支援！”一条警情打
破了平日的平静。青州市公安局特警大队突击队
员王振霖与队友火速驰援现场。农村院落内，一
名情绪狂躁的男子挥刀砍伤母亲。生死博弈，刻
不容缓！盾牌防护、精准突入、战术配合、临机
决断……王振霖与队友密切协作，不到 20 分钟便
解除险情。
　　“青蓝工程·雁阵计划”依托场景化教学、数
字化赋能、竞赛化激励的实训模式，坚持学以致
用、知行互促，积极为青年干警提供形式多样、
内容丰富的岗位锻炼活动。在青州市公安局组织
的大比武、大练兵、大竞赛活动中，近五年入职
的“新雁”活跃于各个岗位， 3 名青年干警跻身
潍坊市级教官行列。
　　导师评价看潜力，业务考核看实力，年度评
议看效力。建立“一人一策”培养机制，开展多
维度量化考核，激励青年干警在实战中摔打磨
炼。翻看青州市司法局青年干警杨晓明的成长档
案，详细记录着这样一件事：杨晓明主导团队运
用“调解+普法”双轨机制，帮助某小型企业挽回
3 万元损失。档案对此量化评价为“业务能力+7
分”“群众满意度+5 分”。杨晓明说：“这样的

考核要求精细具体，让大家看了就能懂、比着就
能做、做了就管用，对我们成长帮助很大。”

群雁竞飞 联学比学促提升

　　近日，在青州市法院“海岱思法”青年法官
沙龙现场，一场关于《中华优秀传统文化融入司
法裁判说理》的研讨正掀起头脑风暴。青年法官
张辉、冯文韬团队以中华优秀传统文化精髓为切
入点，将其中蕴含的治理智慧转化为裁判文书说
理素材，其研究成果在全省法院理论研讨活动中
获评一等奖。据介绍，类似“案例复盘+文化解
码”的活动已在青州市法院系统成为常态，带动
越来越多的青年干警参与到这项审判质效与文化
赋能“双提升”的工作中来。
　　整合全市政法资源开展青年干警联学共建，
全系统共组织交流互鉴学习研讨 21 场，激活队伍
建设一池春水。 5 个案例入选全省优秀案例，涌
现出市级以上先进集体 37 个、先进典型 16 3
人……一串串数字背后，既展现了青州市青年干
警的青春风采，也映照着“青蓝工程·雁阵计划”
的累累硕果。
　　青州市委常委、政法委书记徐九华说：“青
年干警是政法事业发展的生力军。我们将不断健
全完善‘青蓝工程·雁阵计划’的制度机制，推出一
批遵循青年干警成长规律的配套措施，让大家学习
有讲台、实践有舞台、比拼有擂台、成才有平台，为
更好推动平安青州、法治青州建设积蓄力量。”

头雁领航群雁飞
解读青州市政法系统“青蓝工程·雁阵计划”的育人密码

  □ 羊文智
  7 月 3 日，山东省药品监督管理局发
布 2025 年第 3 期药品质量抽检通告。本次
抽检发现朱砂粉、白矾、氯麻滴鼻液 3 批
次药品不合格，上述检品生产者分别为河
北翰捷药业有限公司、天马(安徽)国药科
技股份有限公司、菏泽市立医院，销售者

分别为泰安高新区凤凰社区卫生服务站、
青岛宝业保康大药房连锁有限公司、菏泽
市立医院。
  对不符合规定的药品，山东省各级药品
监管部门已要求相关企业和单位采取暂停
销售使用、产品召回等风险控制措施，对不
符合规定原因开展调查并切实进行整改。

山东发布药品抽检通告

菏泽市立医院的氯麻滴鼻液不合格

  □ 董西德 摄
  7 月 15 日，曹县公安局曹城派出所
举行被盗财物集中返还活动，将近期破获
的多起盗窃案中追回的现金、小轿车、电
动自行车、酒水、香烟、购物卡、手机等
集中返还给受害群众，为人民群众挽回经
济损失 48 万元，受到了群众一致好评。
  图为民警将追回的被盗财物返还给失
主。

集中返还被盗财物

最 新 人 事 任 免

山东省人民政府

关于任免孙永等工作人员职务的通知

鲁政任〔 2025 〕 72 号

省政府办公厅：
　　山东省人民政府决定，任命：
　　孙永为山东省人民政府副秘书长(列牟
书岭之后)。
　　免去：
　　张成伟的山东省人民政府副秘书长职
务。
　　        山东省人民政府
　　        2025 年 7 月 15 日

山东省人民政府

关于任免胡钦晓等工作人员职务的通知

鲁政任〔 2025 〕 73 号

山东社科院：
　　山东省人民政府决定，任命：
　　胡钦晓为山东社会科学院院长(试用期
一年)。
　　免去：
　　袁红英的山东社会科学院院长职务。
　　        山东省人民政府
　　        2025 年 7 月 15 日

山东省人民政府

关于任免何宪卓等工作人员职务的通知

鲁政任〔 2025 〕 74 号

山东广播电视台、山东影视传媒集团有限
责任公司、山东广电传媒集团有限公司：
　　山东省人民政府决定，任命：
　　何宪卓为山东广播电视台台长兼山东
广电传媒集团有限公司董事长、山东影视
传媒集团有限责任公司董事长。
　　免去：
　　吕芃的山东广播电视台台长、山东广
电传媒集团有限公司董事长、山东影视传
媒集团有限责任公司董事长职务。
　　        山东省人民政府
　　        2025 年 7 月 15 日

山东省人民政府

关于任免贠瑞虎等工作人员职务的通知

鲁政任〔 2025 〕 75 号

省互联网传媒集团股份有限公司：
　　山东省人民政府决定，任命：
　　贠瑞虎为山东省互联网传媒集团股份
有限公司董事长。
　　免去：
　　林忠礼的山东省互联网传媒集团股份
有限公司董事长职务。
　　        山东省人民政府
　　        2025 年 7 月 15 日

山东省人民政府

关于任命高贤忠职务的通知

鲁政任〔 2025 〕 77 号

省自然资源厅：
　　山东省人民政府决定，任命：
　　高贤忠为山东省海洋局副局长。
          山东省人民政府
          2025 年 7 月 15 日

山东省人民政府

关于任命朱庆军职务的通知

鲁政任〔 2025 〕 78 号

省保密局：
　　山东省人民政府决定，任命：
　　朱庆军为山东省国家保密局局长。
          山东省人民政府
          2025 年 7 月 15 日

山东省人民政府

关于任命张成伟职务的通知

鲁政任〔 2025 〕 79 号

省地质矿产勘查开发局：
　　山东省人民政府决定，任命：
　　张成伟为山东省地质矿产勘查开发局
局长。
          山东省人民政府
          2025 年 7 月 15 日

山东省政府发布一批人事任免

　　□ 冯加安 张征 潘炳勇
　　在检察工作高质量发展的要求下，泰安市岱
岳区检察院聚焦检务保障关键环节，以“车轮上
的路途”“检徽下的安全”“账簿上的精细”为
发力点，全方位提升检务保障水平，为各项工作
开展提供稳固保障与优质服务，为检察履职提供
坚实支撑。近年来，岱岳区检察院被评为“平安
山东建设”先进单位，持续保持“全国文明单
位”荣誉称号……这些荣誉的背后，业务部门的
“高质效办好每一个案件”与保障部门的“高质
效办好每一件事”交相辉映，共同谱写了新时代
岱岳检察人奋勇担当、司法为民的乐章。

车轮上的路途：护航司法办案“加速度”

　　为确保司法办案高效运行，岱岳区检察院严
格车辆管理，建立“一车一档”数字化台账，详
细记录车辆行驶里程、维修保养、油耗等信息，
实现车辆动态监管。同时，加大对驾驶人员的培
训力度，通过线上线下相结合的教育培训活动，
加强驾驶员的安全责任意识，提升驾驶员的驾驶
水平、车辆故障排查和应急处置能力。
　　在案件办理工作中，车辆管理中心 24 小时待
命，快速响应，为检察官奔赴办案一线提供可靠
的交通支持，让司法服务的“车轮”跑得更快、
更稳。该院公益诉讼检察部门为摸排线索，需要

经常深入偏远现场调查取证。驾驶员小徐克服道
路崎岖、路途遥远等困难，用扎实平稳的驾驶技
术、耐心细致的服务态度，陪同公益诉讼检察干
警圆满完成了一次次调查取证任务。

检徽下的安全：筑牢检察工作“防护网”

　 2 月 18 日一早，伴随着清晨的阳光，岱岳区
检察院司法警察大队开始了 2025 年岗位练兵动员
及第一次集体训练。在司法警察大队负责人姚继
华的带领下，该院全体司法警察及辅警分队人员
身穿制服整齐列队，军姿、停止间转法、三大步
伐等队列训练整齐划一，擒敌拳、俯卧撑等体能训
练铿锵有力，手铐、警绳、执法记录仪操作规范。
　　保障办案安全、最大化提升服务保障办案质
效是司法警察义不容辞的责任。在检察官的安排
下，司法警察提押、看管犯罪嫌疑人、被告人，送达
法律文书，维护接访场所安全和秩序，协助调查取
证……“2025 年，司法警察大队共出警 764 人次，圆
满完成了各项警务保障工作。”姚继华介绍。
　　为保障办公及办案场所安全，该院完善值班
巡逻制度及应急工作预案，常态化做好办公区域
安全保障。安保人员严格落实来访人员出入登
记、车辆进出管控，司法警察、辅警和安保人员
共同加强夜间值班巡逻。作为消防安全重点单
位，岱岳区检察院始终高度重视消防安全工作，

加强消防硬件建设，并成立院消防安全领导小
组，明确责任。多次邀请消防大队有关专业人员
对单位消防设施设备进行指导检查、组织开展消
防安全专题培训及消防演练，有效增强了干警的
安全意识。

账簿上的精细：夯实财物保障“硬支撑”

　　一账一册知家底，一物一码见真章。对该院
的“家底”，岱岳区检察院办公室副主任李飞了
然于胸。李飞带领财务人员通过实施“三全”管
理机制——— 全部资产覆盖清查、资产全使用周期
跟踪、资产全要素登记，将全院 2000 余件资产逐一
建档，精准记录种类、数量、价值、使用状况等核心
数据，形成“底数清，情况明”的资产台账。
　　“在办公用品采购、使用方面，办公室严格
落实采购审批、入库点验、领取登记等制度，杜
绝浪费现象发生。为提高资产的使用效率，贯彻
落实党政机关要过‘紧日子’的思想，我们根据
工作需要和资产使用情况，合理调整资产配
置。”该院办公室主任朱增平介绍。
　　为确保各项后勤保障工作有章可循、高效运
转，该院办公室在原有制度的基础上，对包括财
务管理、资产管理、车辆使用、经费审批支出等
一揽子规章制度进行了系统修订完善，规范了审
批流程，提高了工作效率。

“车轮+检徽+账簿”三维赋能
泰安市岱岳区检察院以精细保障助推高质量发展


